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RIKOJUMS
Rézekné

09.09.2024. Nr.5.11/2

Par doktorantiiras 2024. gada ANM grantu otras atlases konkursa nolikuma
apstiprinasanu un konkursa izsludinasanu

Pamatojoties uz “Latvijas Atvese]oSanas un noturibas mehanisma plana 5.2. reformu un
investiciju virziena “Augstskolu parvaldibas modela mainas nodroSinaSana”
5.2.1.r. reformas “Augstakas izglitibas un zinatnes izcilibas un parvaldibas reforma”
5.2.1.1.i. investicijas “P&tniecibas, attisttbas un konsolidacijas granti” otras kartas
“Konsolidacijas un parvaldibas izmainu ievieSanas granti” TistenoSanas noteikumi”
(apstiprinati 2023. gada 5. decembri, prot. Nr. 60 59. §) 2.3. apakSpunktu, Izglitibas un
zinatnes ministrijai iesniegto Rigas Tehniskas universitates (turpmak — RTU) iek3gjas un
argjas konsolidacijas planu, Eiropas Savienibas Atveselo3anas un noturibas mehanisma
(turpmak — ANM) finanséta projekta Nr. 5.2.1.1.i.0/2/24/1/CFLA/003 “Konsolidacijas un
parvaldibas izmainu ievieSana Rigas Tehniskaja universitaté, Liepajas Universitate,
Rézeknes Tehnologiju akadémija un Latvijas Juras akadémija un Liepajas Jirniecibas
koledZa virzibai uz izcilibu augstakaja izglitiba, zinatn€ un inovacijas” (turpmak -Projekts)
ietvaros:

1. Apstiprinu Rigas Tehniskas universitates doktorantiiras 2024. gada ANM grantu
otras atlases konkursa nolikumu (turpmak — Nolikums) ar pielikumiem.

2. Izsludinu pieteik$anos dalibai konkursa atbilstosi Nolikuma noteiktajam prasibam.

3. Par pieteikumu iesniegSanas terminu nosaku 2024. gada 19.septembra plkst.
16.59. Pieteikumi jaiesiita elektroniski parakstiti e-pasta phdgrants@rtu.lv.

4. Nosaku, ka gadijuma, ja péc visu atbilstoSo konkursu nosléguma, pieteikumu
izvértésanas un ligumu par grantu TstenoSanu parakstiSanas Projekta ietvaros
izveidojies akadémiskas karjeras grantiem un pétniecibas un attistibas grantiem
pieejama finans&juma atlikums, drikst tikt izsludinata papildatlase uz doktrantiiras
grantu vietam. ya

Rektore I.Mietule

A.Cerpinska, 26468837
Aija.Cerpinska@rta.lv
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Apstiprinats ar RTU zinatnu prorektora p. i.
06.09.2024. rikojumu
Nr. 04000-1.3-¢/4

Rigas Tehniskas universitates
DOKTORANTURAS 2024. gada ANM grantu konkursa nolikums (otra atlase)

I. Visparigie jautajumi

. DOKTORANTURAS 2024. gada Atveselo$anas un noturibas mehanisma (turpmak — ANM)
grantu konkursa (otrd atlase) nolikums (turpmak —Nolikums) sagatavots, pamatojoties uz
“Latvijas Atveselo$anas un noturibas mehanisma plana 5.2. reformu un investiciju virziena
“Augstskolu parvaldibas modela mainas nodro$inasana” 5.2.1.r. reformas “Augstakas izglitibas un
zindtnes izcilibas un parvaldibas reforma” 5.2.1.1.i. investicijas “P&tniecibas, attistibas un
konsolidacijas granti” otras kartas “Konsolidacijas un parvaldibas izmainu ievieSanas granti”
isteno3anas noteikumi” (apstiprinati 2023. gada 5. decembr, prot. Nr. 60 59. §) 2.3. apakSpunktu,
Izglitibas un zinatnes ministrijai iesniegto Rigas Tehniskas universitates iek3€jas un argjas
konsolidacijas planu un tiek organizéts projekta Nr. 5.2.1.1.i.0/2/24/I/CFLA/003 “Konsolidacijas
un parvaldibas izmainu ievieSana Rigas Tehniskaja universitate, Liepajas Universitate, Rezeknes
Tehnologiju akadémija un Latvijas Jiras akadémija un Liepajas Jurniecibas koledza virzibai uz
izcilibu augstakaja izglitiba, zinatn€ un inovacijas” ietvaros.

. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek iesniegti pieteikumi Doktoranttiras 2024. gada ANM granta
(turpmak — Grants) otras atlases konkursam, kada tie tiek izvérteti, pieSkirti un ka tiek uzraudzita
pieskirto Grantu TstenoSana.

. Grantu pieteikumus iesniedz Rigas Tehniskds universitates (turpmak — RTU), Liepajas
Universitates (RTU Liepajas Akadémijas) (turpmak — LiepU (RTU LA) un Reézeknes
Tehnologiju akadémijas (turpmak — RTA) doktora studiju reflektanti, doktoranti un zinatnes
doktora grada pretendenti (turpmak kopa saukti — Granta pretendenti).

. Grantu mérkis ir nodroginat promocijas darba aizstavésanu ceturtaja gada p&c doktorantiras studiju
iesak3anas (netiek nemts véra studiju partraukums) vai promocijas darba izstrades pabeigSanu un
aizstavédanu 12 ménesu laika péc Granta IstenoSanas sdk$anas zinatnes doktora grada
pretendentiem (RTU) vai 18 ménesu laika péc Granta Isteno3anas iesakSanas zinatnes doktora
grada pretendentiem, kuri atskaititi ka teorétisko kursu izpildijusi RTA vai LiepU (RTU LA).

. RTU, RTA un LiepU (RTU LA) §1 Nolikuma izpratné kopa vai attieciba cits pret citu saukti —
Konsolidacijas partneri.

Grantu finans€juma sadalijums.



10.

11.

6.1. Argjai konsolidacijai:
6.1.1. LiepU (RTU LA) un RTU sadarbibai zinatnes doktoru sagatavoSanas atbalstam —
18 Granti RTU LA prioritaraja pétniecibas virziena (3. pielikums);

6.1.2. RTA un RTU sadarbibai zinatnes doktoru sagatavoS$anas atbalstam — 15 Granti RTA
prioritaraja pétniecibas virziena (4. pielikums);

6.2. Ieksgjai konsolidacijai RTU ietvaros — 30 Granti.

Kopgja no Granta lidzekliem attiecinama summa vienam Granta pretendentam, kuram Grantu
konkursa kartiba Grants ticis pieskirts (turpmak — Granta sap€mgjs), ir 1792 EUR meénesi, t. i.,
1292 EUR (viens tikstotis divi simti devindesmit divi euro) (t. sk. darba dev€ja valsts socialas
apdro§inasanas obligatas iemaksas) atlidzibai par nodarbinatibu 50 % no pilnas darba slodzes
apjoma, ka ari 500 EUR (pieci simti euro) pé€tniecibas un materialu, macibu un tikloSanas
pasakumu izmaksam, ievérojot atbildigas ministrijas vadlinijas par vienas vienibas izmaksu
standarta likmes aprékina un piem&roSanas principu. Granta minimalais IstenoSanas termins ir
12 ménesi, maksimalais TstenoSanas termin$ neparsniedz 19 méneSus. Granta istenoSanas galigais
termin$ ir 2026. gada maijs.

Granta sanémgéjs Granta Tsteno$anas laika ir nodarbinats (RTU, LiepU (RTU LA) vai RTA) 50 %
apjoma no pilnas darba slodzes (20 stundas nedgla).

RTU ANM grantu lémumu pienemsanai un istenoSanas uzraudzibai izveido P&tniecibas projektu
padomi (turpmak — PPP), kas apstiprinata ar RTU rektora rikojumu. L€mumu pienemsSanai un
uzraudzibai Doktorantiiras Grantu jautajumos PPP sastavu paplasina ar RTU, RTA un LiepU (RTU
LA) stud€joso parstavjiem, izveidojot Grantu padomi.

II.  PieteikSanas nosacijumi

Granta pretendents, piesakoties Grantam, apliecina v&lmi dibinat darba tiesiskas attiecibas ar RTU,
RTA vai LiepU (RTU LA) un pretendét uz zinatniska asistenta vai petnieka amatu (ja pétnieka
amata ir jau ievélets). Ja ievéléSana vai Granta TstenoSana $ada veléta amata nav nodroSinama,
darba ligumu drikst noslégt nozares specialista — doktoranta amata, kura noteikti ar zinatnisko
darbu promocijas darba izstradei saistiti pienakumi, un tas netiek pemts vera, vért§jot Granta
pretendenta pieteikumu.

Granti tiek pieskirti:

11.1. RTU zinatnes doktora grada pretendentiem, kuri ne agrak ka 2024. gada 1. maija ir
veikusi promocijas darba pirmvarianta priekSaizstaveéSanu instittita, kura darbs izstradats, un
aizstavés promocijas darbu 12 ménesSu laika p&c Granta IstenoSanas iesakSanas atbilstosi
pieteikuma noraditajam rezultatu un nodevumu planam;

11.2. 2024./2025. akadémiska gada ceturta studiju gada doktorantiem, kuri aizstaves
promocijas darbu 12 ménesu laika kop$ Granta TstenoSanas iesakSanas atbilstosi pieteikuma
noraditajam rezultatu un nodevumu planam;

11.3. RTA un LiepU (RTU LA) zinatnes doktora grada pretendentiem, kuri aizstaves
promocijas darbu 18 ménesu laika péc Granta IstenoSanas iesakSanas atbilstoSi pieteikuma
noraditajam rezultatu un nodevumu planam;

11.4. 2024./2025. akadémiska gada RTU, LiepU (RTU LA) un RTA tresa studiju gada
doktorantiem, kuru promocijas darbs tiks pienemts promocijai lidz 2026. gada 30. aprilim;



11.5. pirma un otra studiju gada doktorantiem, kuru pétfjuma isteno$anas un promocijas
darba sagatavoSanas plans paredz pabeigt promocijas darba izstradi un iegiit zinatnes doktora
gradu studiju liguma paredz€taja termina;

11.6. Granta pretendentiem, kuri promocijas darbu plano iesniegt promocijas padomé ne
agrak ka seSus ménesus pirms Granta Tsteno$anas nosléguma.

12. Granta pretendentam ir zinatniskais vaditajs, kur§ ir v€l&ta zinatniska vai akadémiska amata un ir
nodarbinats RTU, RTA vai LiepU (RTU LA). Granta pretendentiem, kuri piesakas RTA vai LiepU
(RTU LA) Granta sanemsanai, ir japiesaista konsultanti no RTU. Granta pretendentiem no RTU,
piesakoties uz LiepU (RTU LA) Granta vietu, japiesaista konsultants no LiepU (RTU LA). Lai
veidotu sadarbibas tiklus un rakstitu publikacijas, v€lams iesaistit lidzvaditaju vai konsultantu no
OS World University Rankings 2024 (turpmak — OS WUR 2024) TOP 500 universitatém.

13. Konsolidacijas partnera parstavis un §1 partnera institlicija nodarbinatais konsultants paraksta
apliecinajumu (1.4. pielikums) par apnemsanos nodro§inat sadarbibu Granta istenoSanas ietvaros
Granta mérku sasniegSanai. Apliecindjumu Granta pretendents iesniedz kopa ar pieteikumu.
Lidzvaditajam vai konsultantam no QS WUR 2024 TOP 500 universitatém, ka arT gadijumos, ja
notiek pieteikSanas RTU Granta vietai, $ads apliecindjums nav japaraksta.

14. Lai pretend&tu uz Granta sanemsanu, Granta pretendents un vina vaditajs vai konsultants atbilst

Sadiem kritérijiem:

14.1. otras atlases prioritara grupa — péc 2024. gada 1. septembra doktora studiju
programma ieskaitita 2024./2025. akadémiska gada pirma studiju gada doktoranta, ka arl
Granta pieteikuma iesniegSanas bridi doktora studiju reflektanta promocijas darba vaditaja vai
lidzvaditaja, vai konsultanta vadiba pédgjo piecu gadu laika ir ieglits vismaz viens zinatnes
doktora grads. Ja nodro§inama atbilstiba §im krité€rijam, atbalstamas pirma studiju gada grupas
ir $ada prioritara seciba (t. sk. [idz 18 vietam — RTU, lidz 10 vietam — LiepU (RTU LA), lidz
8 vietam — RTA):

14.1.1. RTU reflektanti un doktora studiju programmas imatrikul&ti doktoranti, kuriem visa
doktora studiju laika tiks nodro§inata nodarbinatiba 50 % apjoma no pilnas darba slodzes,
k3 arT LiepU (RTU LA) un RTA doktoranti. Reflektanti Granta pieteikuma iesniegSanas
bridi ir pieteikuSies izsludinatai vakancei nodarbinatibai RTU vismaz 50 % apjoma un
Granta 1stenoSanu drikst sakt p&c imatrikulacijas doktora studiju programma;

14.1.2. LiepU (RTU LA) un RTA reflektanti, kuri Granta pieteikuma iesniegSanas bridi ir
iesniegusi visus nepiecieSamos dokumentus uznemsanai doktorantiira (Granta IstenoSanu
drikst sakt pec imatrikulacijas doktora studiju programma);

14.2. 2023./2024. akadémiska gada ziemas uznems$ana vai pirms 2024. gada 1. septembra
imatrikuléti pirma studiju gada doktoranti un 2024./2025. akadémiska gada otra studiju gada
doktoranti — ir publicgjusi vismaz vienu ar promocijas darbu saistitu pilna teksta publikaciju;

14.3. 2024./2025. akadémiska gada tresa studiju gada doktoranti — ir publicétas vismaz divas
ar promocijas darbu saistitas pilna teksta publikacijas, kas ir indeks€tas Web of Science un/vai
Scopus datubazes, vai ERIH (European Reference Index of the Humanities) datubazes, un
viena no tam ir public€ta Zurnala vai viena no tam ir publicgta izdevuma ar SNIP koeficientu,
kas lielaks par 0,5 (prasiba neattiecas uz miuzikas, vizualas makslas un arhitektliras nozares
doktorantiem, ka ari RTA un LiepU (RTU LA) doktorantiem, kuri ienem véléta akadémiska
personalu amatu attiecigajas institlicijas);

14.4. RTU 2024./2025. akadeémiska gada ceturta studiju gada doktoranti — ir lidzautori
vismaz trim ar promocijas darbu saistitam pilna teksta publikacijam, kuras ir indeksétas Web



of Science un/vai Scopus datubazé (prasiba neattiecas uz miizikas, vizualas makslas un
arhitektiiras nozares doktorantiem).

15. Grantam nevar pieteikties Granta pretendenti:

15.1. kuriem ir akad€miskie paradi;

15.2. kuri atrodas studiju partraukuma.

16. Iznémums §T Nolikuma 11.1.-11.4. punktd noteiktajiem terminiem pielaujams parejosas darba

nespé&jas vai ilgstoSas attaisnotas prombiitnes (ilgakas par vienu ménesi) gadijumos, kad termins
var tikt pagarinats par $adas prombiitnes laiku, bet ne ilgak par 2026. gada maiju.

III. Atbalstamas darbibas un izmaksas

17. Granta finans€jums drikst tikt izlietots:

18.

19.

20.

21.

22.

17.1. pilna teksta publikaciju apmaksai publicéSanai SCOPUS un/vai Web of Science datubazes
indeksétos Q1 vai Q2 kvartiles izdevumos, un/vai ERIH (European Reference Index of the
Humanities) datubazés (atbilsto§i Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 1. punkta
1.1. apak$punktam), kur Granta san€meéjs ir pirmais autors (vai lidzautors, ja izmaksas ir
dalitas);

17.2. dalibai konferencés gadijumos, kad konferences organizatori piedava konferencé
prezentéta pétijuma rezultatus (zinatnisko rakstu) pilna teksta publikacijas forma publicét
SCOPUS un/vai Web of Science datubazes indekseétos Q7 vai Q2 kvartiles izdevumos,
un/vai ERIH (European Reference Index of the Humanities) datubazés (atbilstosi
Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 1. punkta 1.1. apakSpunktam) un Granta sapneéméjs
$adu zinatnisko rakstu organizatoru piedavataja izdevuma faktiski ir planojis iesniegt;
gadijuma, ja raksts §ada izdevuma netiek pienemts publicéSanai, Granta istenoSanas laika
tiek nodroSinata ta publicé$ana lidzvertiga izdevuma;

17.3. starptautiskas sadarbibas pasakumiem, lai nodroSinatu kompetencu pilnveidi (dalibu
apmacibas), pétniecibas aktivitates un kopigu publikaciju sagatavoS$anu; lai veidotu
sadarbibas tiklus un rakstitu kopigas publikacijas, vélams, ka Granta sanémeéjs kopuma
vismaz tris ménesSus no kopgja Granta istenoSanas laika pavada kada no OS WUR 2024
TOP 500 universitatém;

17.4. pétjjumam nepiecieSamo materialu iegadei.
Granta finans€jums nav paredzets datortehnikas un telefonu, ka arT cita inventara (t. sk. mazvertiga)
iegadei.
Planojot un 1stenojot aktivitates Granta ietvaros, ir janodroS$ina to demarkacija no citu projektu vai
finans€juma avotu aktivitatém.

Ja Granta sanéméjam Granta istenosanas laika tiek planota vai nodrosinata nodarbinatiba no citiem
finans€juma avotiem, jaieveéro princips, ka viena amata japieméro vienadas likmes, un zinatniska
asistenta amata nedrikst piemeérot lielaku likmi neka p&tnieka amata.

Granta TstenoSanas laikd uzkratais atvalingjums ir attiecinams un jaizmanto Granta istenoSanas
laika. Tkgadgjais atvalinajums, kas uzkrats pirms Granta TstenoSanas sakSanas saistiba ar citiem
darba ligumiem / zinatnes projektiem, Granta stenoSanas laika netiek attiecinats.

Gadijuma, ja Granta TstenoSana faktiski izt€rétais finansgjums vienam Granta sapémeé&jam
(atalgojuma izmaksa, nodokli un ar atvalindgjumiem saistitie izdevumi, t. sk. atvalingjuma
kompensacija, izbeidzot darba tiesiskas attiecibas) parsniedz vienam Granta sanémeéjam paredzéto



23.

24.

25.

26.
27
28.
29.
30.
31.

atlidzibas limitu (1292 EUR x attiecinato méneSu skaits) kop&ja Granta istenoSanas perioda,
starpibu sedz no struktiirvienibas, kurd Granta Isteno$ana notikusi, lidzekliem.

IV.  Granta pieteikumu iesniegSana

Grantu konkursu izsludina ar RTU zinatnu prorektora rikojumu, un pieteikSanas notiek rikojuma
noteiktaja laika posma.

Lai pieteiktos Grantu konkursam, Granta pretendenti iesniedz $adus dokumentus:

24.1. pilniba aizpilditu Granta pieteikuma veidlapu (1. pielikums);

24.2. promocijas darba pé&tijuma rezultatu un nodevumu planu (1.1. pielikums);

24.3. aizpilditu tabulu par izpildes raditajiem atbilsto$i pieteikuma vért€jamajiem krit€rijiem
(1.2. pielikums);

24.4. Granta pretendenta apliecingjumu (1.3. pielikums);

24.5. Konsolidacijas partnera — promocijas darba konsultanta un struktfirvienibas vai
institicijas, kura 3ads konsultants ir nodarbinats, parstavja — parakstitu apliecindjumu
(1.4. pielikums);

24.6. publikaciju sarakstu, noradot informaciju par datubazi, kura ta indeks€ta, un vietni, kura
ir pieejams publikacijas pilns teksts vai hipersaiti uz to;

24.7. publikaciju, kuru pilnie teksti nav brivpieejami vai neatrodas attiecigo augstakas
izglitibas institiiciju repozitorijos (ja attiecinams), kopijas;

24.8. iesniegto publikaciju kopijas un izdevumu redaktoru apliecindjumus (ja attiecinams);

24.9. izrakstu no promocijas darba pirmvarianta priekSaizstavéSanas protokola (ja
attiecinams).

Granta pieteikuma 1.—1.3. pielikumu elektroniski paraksta Granta pretendents, ta promocijas darba

vaditajs un attiecigas struktrvienibas, kura planota nodarbinatiba Granta ietvaros, vaditajs.
1.4. pielikumu paraksta Konsolidacijas partnera parstavis — struktiirvienibas vaditajs — un Granta
pretendenta promocijas darba konsultants, kur§ $aja Konsolidacijas partnera parstavetaja
struktiirvieniba ir nodarbinats. Parakstito pieteikumu ar pielikumiem ieslita e-pasta
phdgrants@rtu.lv.

V. Granta pieteikumu vértéSana un léemumu pienemsana

Granta pieteikumus apkopo un rangus sagatavo Grantu padomes delegéta persona.

Pieteikumu rangi tiek veidoti atbilstosi Granta pieteikumu vértésanas kriterijiem (2. pielikums).
Granta pieteikumu vértéSanas un lémumu pienemsanas vispariga procediira redzama 1. attela.
Par Grantu sadalfjumu starp Grantu sanéméju grupam un studiju gadiem lemj Grantu padome.
Grantus pieskir Granta pretendentiem, kuri ir ieguvusi lielako punktu skaitu atbilstoSaja ranga.

Grantu konkursa rezultatus péc Grantu padomes ieteikuma apstiprina ar RTU zinatnu prorektora
rikojumu.



Grantu padomes delegéta persona veic pieteikumu administrativo
izvértésSanu: Granta pretendentu atbilstiba konkursa nosacijumiem

No talakas izvértésanas tiek izslégti pretendenti, kuru pieteikumi
neatbilst konkursa noteiktajiem administrativajiem kritérijiem

Grantu padome lemj par Grantu skaita sadalijumu starp sanéméju
grupam un studiju gadiem

Grantu padomes delegéta persona atbilstosi vértésanas metodikai
un Grantu skaita sadalijumam veido rangu

Grantu padome iesaka apstiprinasanai Grantu konkursa rezultatus —
Granti piesSkirami Granta pretendentiem, kuri ieguvusi lielako
punktu skaitu atbilstosaja ranga

Rezultatu izsludinasana ar RTU zinatnu prorektora rikojumu par
Grantu sanemejiem

1. attéls. Granta pieteikumu vértéSanas un lémumu pienemsanas vispariga procediira.



32,

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

VI. Personas datu apstrade

Personas datu apstrade notiek, lai izveértétu Granta pieteikuma atbilstibu Nolikuma prasibam,
liguma slég3anai, novértésanai, atskait€m un citam administrativajam vajadzibam.

Personas datu apstrades juridiskais pamatojums ir Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada
27. aprila regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi
un $adu datu brivu apriti, ar ko tiek atcelts Direktivas 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas
regula) 6. panta 1. punkta a), b), c) un f) apakSpunkts.

Granta pieskirSanas procesa apstrada $adas personas datu kategorijas:

34.1. vards, uzvards, talruna numurs, e-pasta adrese, deklaréta dzivesvietas adrese Latvijas
Republika;

34.2. publikacijas, ka ari cita informacija, kas nepiecieSama Granta pieSkirSanai un
isteno$anai;

34.3. institlicija, amats.

Grantu pieskir$anas procesa apstrada $adas datu subjekta kategorijas:

35.1. doktora studiju reflektanti, doktoranti un zinatnes doktora grada pretendenti;
35.2. promocijas darbu vaditaji, lidzvaditaji, konsultanti;
35.3. struktiirvienibu vaditaji.

Iesniegtie personas dati ir pieejami RTU, LiepU (RTU LA), RTA personalam, kas ir iesaistits
Grantu pieteikumu vértéSanas, Grantu pieskir§anas un isteno$anas procesa. Personas datus var
izpaust izmekl&3anas un tiesu iestadeém, ka arf RTU darbibu un Grantu realizaciju uzraugo$ajam
un kontrol€josajam iestadém normativajos aktos noteiktaja apjoma un kartiba.

Iesniegtie personas dati tiek uzglabati atbilstosi noteiktajam glabasanas terminam un RTU Lietu
nomenklatiirai.

Katram sanemtajam Granta pieteikumam tiek pieskirts individualais pieteikuma identifikacijas
kods, kas Granta sanemSanas un isteno$anas gadijuma tiek izmantots ka Granta sanéméja
identifikacijas kods (turpmak — Granta sanéméja ID).

Parakstot Granta pieteikumu vai ta atseviskas dalas atbilstosi §T Nolikuma prasibam, Nolikuma
35. punkta minétie datu subjekti apliecina savu piekriSanu personas datu apstradei Nolikuma
noteiktaja apjoma un kartiba.

VII. Minimalie Granta rezultati un to uzraudziba

Granta sanémeéjam ir jaaizstav promocijas darbs $T Nolikuma 11. punkta noteiktajos terminos.

Gadijuma, ja Grants tiek realizéts 16 lidz 19 méneSus, jabit pienemtam public€Sanai vismaz
vienam originalam zinatniskajam rakstam, kas ieklauts SCOPUS un/vai Web of Science datubazes
indeksétos QI vai Q2 kvartiles izdevumos, vai ERIH (European Reference Index of the
Humanities) datubazes, vélams ar lidzautoriem no QS WUR 2024 TOP 500 universitatém.
Gadijuma, ja Grants tiek realizéts 12 1idz 15 méneSus, $adam rakstam ir jabit sagatavotam un
iesniegtam.



42. Pirms Granta Tsteno$anas sakSanas RTU Doktorantiiras skola ar Granta san&mé&ju un ta promocijas

43.

44,

45.

46.

47.

48.

darba vaditaju saskano Granta rezultatu/nodevumu planu, kura izdaramas atzimes par $adiem
izméramajiem krit€rijiem:

42.1. promocijas darba aizstavéSanas termins;

42.2. izstradatas (pabeigtas) promocijas darba nodalas;

42.3. promocijas darba iesniegSana promocijas padomé (vismaz &etrus méneSus pirms
planotas promocijas darba aizstavésanas);

42.4. Granta nodevums — QI vai Q2 limena publikacija (publicé$anai pienemta vai iesniegta
atkariba no Granta istenoSanas ilguma);

42.5. citas publikacijas saistiba ar promocijas darba izstradi (kas nav attiecinamas uz citiem
pétniecibas projektiem / finans€juma avotiem);

42.6. starptautiskas sadarbibas pasakumi ar QS WUR 2024 TOP 500 institticijam,;

42.7. seSu méneSu Granta progresa zinojums;

42.8. semestra parbaudijumu izpilde / atestacija;

42.9. Granta promocijas darba pétijjuma datu parvaldibas plana sagatavoSana un iesniegSana

(skat. 43. punktu).

Tris ménesu laika kop$ Granta Tsteno3anas sak3anas (darba liguma parakstiSanas) Granta sanéméjs
sisttma ARGOS (https://argos.openaire.ew/) iesniedz Granta promocijas darba pétijuma datu
parvaldibas planu. Gatavais plans tiek koplietots ar RTU Doktorantiiras skolu e-pasta
phdgrants@rtu.lv. Par planu sagatavoSanas tehniskajiem jautdgjumiem atbild RTU Zinatgu
prorektora dienesta Zinatniskas darbibas koordinacijas un informacijas nodala.

Granta Tsteno$anas uzraudzibu nodroSina Granta sanéméja promocijas darba vaditdjs un/vai
lidzvaditajs sadarbiba ar attiecigas struktiirvienibas, kurd Granta sanéméja nodarbinatiba Granta
realizacijas ietvaros tiek nodroS$inata, vaditaju.

Granta sanémgéjs ik péc seSiem ménesiem zino par paveikto progresa parskata sanaksmé, kura
piedalas Granta sanéméjs, ta promocijas darba vaditajs, lidzvaditajs un konsultants.

Grantu padome vai tas delegéta persona Granta realizacijas laika ir tiesiga liigt Granta sanéméjam
iesniegt papildu informaciju, kas saistita ar Granta realizacija veiktajiem un veicamajiem
uzdevumiem, nodevumiem u.c. saturiskiem aspektiem, ciktdl tie saistiti ar Granta mérku
sasnieg$anu un izmaksu attiecindmibas jautdjumiem. Projekta pécuzraudzibas perioda par Sadas
informacijas sniegSanu atbild struktiirvieniba, kura Granta sanémgjs Grantu istenojis.

VIII. Nosléguma jautajumi

Grants jaisteno atbilsto$i iesniegtajam rezultatu un nodevumu planam, noformé&jot darba tiesiskas
attiecibas starp RTU, LiepU (RTU LA), RTA atbilsto$o struktirvienibu un Granta sapémeéju un
ievelot Granta sanéméju zinatniska asistenta amata vai ari darba tiesiskas attiecibas noformgjot jau
eso$a veleta zinatniska amata. Ja ievélé$ana vai darba liguma noslégSana Sada veleta amata nav
nodro$inama, darba ligumu drikst noslégt nozares specialista — doktoranta amata, kura noteikti ar
zinatnisko darbu promocijas darba izstradei saistiti pienakumi.

Pirms Granta sanéméja darba liguma nosl&gsanas ar struktiirvienibu, kura Granta sanéméjs isteno
Grantu, un Granta sanéméju tiek noslégts Ligums par akadémiskas karjeras doktoranturas granta
istenoSanu (turpmak — Granta istenoSanas ligums).



49.

50.

31.

52.

33.

Ja Granta sanéméjs promocijas darbu neaizstav atbilstosi iesniegtajam un saskanotajam rezultatu
un nodevumu planam, PPP informé RTU Projektu uzraudzibas padomi, kas ir tiesiga lemt par
liegumu promocijas darba vaditdgjam un Granta sanémé&jam pieteikt vai vadit citus zinatniskos
projektus.

Jautdjumus par Granta pieteikuma sagatavoSanu un iesniegSanu, ka arT Granta TstenoSanu iesiita
e-pastd phdgrants@rtu.lv. Atbildes uz iesititajiem jautdjumiem nosiita elektroniski noraditaja e-
pasta. Biezak uzdotos jautajumus un atbildes publicé RTU timeklvietné www.rfu.lv.

Granta sanéméjs nodroSina komunikacijas un vizualas identitates prasibu ievéroSanu visos
materialos (publikacijas, konferenéu prezentacijas, stenda referati utt.), kas gatavoti ar Granta
atbalstu, noradot logo un rakstisku atsauci uz RTU un/vai LiepU (RTU LA), RTA un finans€juma
avotu latvie$u vai anglu valoda. Granta administr&Sanas noliikos (t. sk., bet ne tikai rékinu atsauces,
publikacijas, datu parvaldibas planos, komand&jumu rikojumos) tiek izmantots Granta sanéméja
ID, ar kuru tiek markéta Granta sanémgja Granta lieta.

Struktiirvienibas, kura isteno Grantu, infrastruktiiras izmaksam tiek novirziti 10 % no attiecigaja
struktiirvieniba nodarbinato Grantu sanémé&ju pétniecibai, materialu iegadei, macibu un tikloSanas
pasakumiem attiecinatajam vienas vienibas izmaksam.

Vélamais Granta istenoSanas iesak$anas termins ir ne vélak ka 2025. gada 1. janvari. Ar Granta
Isteno$anu saistita dokumentacija (t. sk. Granta TstenoSanas ligums un darba ligums) Granta
sanemsanas gadijuma LiepU (RTU LA) Grantu sanémgjiem ir japaraksta lidz 2024. gada
30. septembrim. Par&jiem Granta sanéméjiem 1idz 2024. gada 31. oktobrim ir japaraksta Granta
Isteno$anas ligums. Minétos ligumus drikst parakstit zinatnes doktora grada pretendenti un doktora
studijas imatrikul&ti doktoranti.



1. pielikums

RTU zinatnu prorektora p. i.
profesoram G. BaZbaueram

DOKTORANTA / ZINATNES DOKTORA GRADA PRETENDENTA PIETEIKUMS
DOKTORANTURAS 2024. GADA ANM GRANTAM (OTRA ATLASE)

PRETENDENTS

Apliecibas numurs

E-pasts,

talrunis, deklaréta
dzivesvietas adrese
Latvijas Republika

Doktora studiju
programma

Doktora studiju
saksanas gads

Promocijas darba
téma

Téma saisttta ar
LiepU (RTU LA)
pétniecibas virzienu
(ja attiecinams)

T&ma saisttta ar
RTA pétniecibas
virzienu (ja
attiecinams)

Atslegvardi

Granta 1stenoSanas
struktiirvieniba
(RTU, LiepU (RTU
LA) vai RTA)

Planotais Granta
1stenoSanas
iesakSanas datums

Planotais Granta
stenoSanas ilgums
(pilnos ménesos)

Studiju gads

(3-5 ar promocijas darba tému saistiti atslégvardi latvieSu un anglu valoda)
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Promocijas darba iss kopsavilkums (maksimums 800 vardu; galvenas darbibas, aktivitates
un rezultatus atspogulo 1.1. pielikuma)

Iss apraksts, ietverot:

< pétfjuma aktualitates pamatojumu (eso3as situdcijas analizi (state of the art), balstoties jaunakajas
zinatniskajas publikacijas un datos; identificéto pétijuma probléma (research problem) vai zinaSanu
iztrikuma (knowledge gap); pétijuma novitate un planotaja pienesuma zinatnei un/vai industrijai);
promocijas darba pétTfjuma meérki (ja nepiecieSams, defingjiet p&tjjuma galveno merki un ne vairak
ka tris uzdevumus, kas paskaidro planota pétijuma galvenos posmus; papildus aprakstiet petfjuma
hipotézes (ja attiecinams) vai pienémumus (mingjumus par planota p&tfjuma rezultatiem);
% zinatniskas problémas un planota risinajuma aprakstu (visparigu planota pétijuma logiku (research
design); izvéleto pétijuma metodologiju — metodes, kas tiks izmantotas rezultatu sasniegSanai);

K2
L4

< galvenas darbibas un aktivitates;
< planotos rezultatus.

Starptautiskas sadarbibas pasakumi

Lidzu, noradiet, vai planojat arvalstu partneru vizites promocijas darba izstrades laika. Ja planojat arvalstu vizites,
aprakstiet planotas aktivitates, noradot uznemogo institiiciju/organizaciju, valsti un planoto kop&jo ilgumu attiecigaja
institlicija/organizacija.

Kopégjais planoto arvalstu vizisu ilgums

(méneSos)

Uznemosa institiicija/organizacija un valsts Planotais ilgums
(ned€las/menesi)

1. (aktivitates apraksts)

e (P&c nepiecieSamibas pievienojiet tabula papildu rindas)

Promocijas pétijuma istenoSanas iespéjas (kapacitate)
Liidzu, Tsi aprakstiet gan doktoranta, gan atbilstosds RTU struktiirvienibas un zinatniska vaditaja kapacitati
raksturojo$o informaciju.

Galvenas pétniecibas iekartas, infrastruktiira un materiali (to nepiecieSamiba un
nodroSinajums RTU, RTA, LiepU (RTU LA)

Doktoranta / zinatnes doktora grada pretendenta publikacijas, kas saistitas ar promocijas
darba tému un tiks izmantotas promocijas darba (noradiet pilna teksta publikacijas konferencu
krajumos un/vai Zurnalos. Pie publikacijas noradiet, vai ta ir indeks&ta zinatniskas bibliografijas
datubazés Scopus un/vai Web of Science). Isi raksturojiet publikacijas lomu promocijas darba.
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Promocijas darba vaditaja iesaiste pétniecibas projektos péd€jo piecu gadu laika (janorada
lidz tris nozimigakos projektus)

Noradiet promocijas darba vaditaja publikacijas, kas saistitas ar promocijas darba
temu/virzienu pédéjo piecu gadu laika (janorada nozimigakas 5-10 publikacijas, patenti,
zinatniskds monografijas, publikacijas konferendu rakstu krajumos un rakstus Zurnalos)

Iesnieguma noraditie dati tiks izmantoti, lai izvertetu Granta pieteikuma atbilstibu Nolikuma prasibam, liguma
slégsanai, izvértesanai, atskaitém un citam administrativajam vajadzibam, un tie ir pieejami RTU, LiepU (RTU
LA), RTA personalam, kas ir iesaistits Granta vért&Sanas, pieSkirSanas un TstenoSanas procesa.

Personas datu apstrades juridiskais pamatojums ir Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprila regulas
(ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti, ar
ko tiek atcelts Direktivas 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) 6. panta 1. punkta a), b), c) un
f) apakSpunkts.
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1.2. pielikums

KRITERIJI IZPILDES RADITAJI
1. Publiskos repozitorijos pieejamas un ar promocijas Publikaciju skaits
darba tému saistitas pilna teksta PUBLIKACIJAS, Publicatas Tesniegtas
sagrupétas pa $adiem veidiem
Aizpilda Apstiprinatais| Aizpilda |Apstiprinatais
Tiek ieskaititas publicétas un iesniegtas publikacijas, kas iesniegtas | ~ Pretendents skaits pretendents skaits

ne atrak ka vienu gadu pirms doktora studiju iesak$anas. Vecakas
publikacijas izmanto, ja pretendentam ranga ir vienads vert€jums)

1.1.

[zdevnieciba izdotas un recenzétas zinatniskas
monografijas vai kolektivas monografijas ar ISBN kodu,
kas izpilda Zinatnisko publikaciju klasifikatora
noteiktos kritérijus vai ir indeksétas Web of Science

Book Citation Index (atbilstosi Zinatnisko publikaciju
klasifikacijas 2. punkta 2.1. apak3punktam)

1.2

Citas zinatniskas gramatas
(atbilstosi Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 2. punkta
2.3. apak3$punktam)

1.3.

Zinatniskie raksti zinatniskajos Zurnalos, kas indekseti
Web of Science un/vai Scopus datubazg, un/vai ieklauti
ERIH (European Reference Index of the Humanities)

datubazes (atbilstosi Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 1. punkta
1.1. apak3punktam)

1.4.

Recenzéti zinatniskie raksti, kas publicégti citos
starptautiskos un Latvija izdotos zinatniskajos zurnalos,
kam ir ISSN kods, starptautiska redkolégija, kas
starptautiski tiek izplatiti un kuros tiek publiceti dazadu
valstu zinatnieku raksti, ka arT raksti ERIH datubazes
NAT kategorijas zurnalos (atbilstosi Zinatnisko publikaciju
klasifikacijas 1. punkta 1.2. apak§punktam)

L.5.

Zinatniskie raksti Latvija un citas valstis izdotos
zinatniskajos zurnalos ar vietgjo redkolégiju, zinatniskie
raksti Latvijas kultiirai nozimigos Zurnalos (atbilstosi
Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 1. punkta 1.3. apak3punktam)

1.6.

Publikacijas konferen¢u zinojumu izdevumos, kas
indeksgti Web of Science Conference Proceedings
Citation Index un/vai Scopus, ka ari nodalas zinatniskas
gramatas (atbilstosi Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 4. punkta 4.1.
apak3$punktam)

Nav attiecinams

1.7.

Publikacijas konferen¢u zinojumu izdevumos, kas nav
indekseti Web of Science Conference Proceedings
Citation Index un/vai Scopus, ka arT 1.6. kategorijai
potenciali atbilstosas publikacijas, kas pieteikuma
iesniegSanas bridi vél nav tikusas indeks&tas (atbilstosi
Zindtnisko publikaciju klasifikacijas 4. punkta 4.3. apak3punktam)

1.8.

Recenzétas konferencu tézes

Nav attiecinams

2. Patentu autors vai lidzautors

Navy attiecinams

2.1. LV patents
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2.2. Starptautisks patents

3. Starptautiskas sadarbibas pasakumi (planotie)

3.1. Sadarbiba ar QS WUR 2024 TOP 500 universitatém (jabit
aprakstitai pieteikuma)

3.2. Sadarbiba ar citiem arzemju partneriem (jabiit aprakstitai

pieteikuma)
PIETEIKUMAM PIEVIENOTIE DOKUMENTI
1. Publikaciju saraksts, sakartots pa publikaciju veidiem ar noraditu datubazi.
2. Iesniegto publikaciju kopijas un izdevumu redaktoru apliecinajumi.
3. Publikaciju kopijas, kuru pilnie teksti nav brivi pieejami timekli vai RTU, RTA, LiepU (RTU LA) repozitorijos.
4. Izraksts no promocijas darba pirmvarianta priek3aizstavéSanas protokola (ja attiecinams).
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1.3. pielikums

Granta pretendenta apliecinajums

Apliecinu, ka:

S

Granta pretendents

Zinatniska darba vaditajs

Struktiirvienibas vaditajs

esmu iepazinies ar visiem finansgjuma attiecinamibas nosacljumiem, kas noraditi nolikuma
“DOKTORANTURAS 2024. gada ANM grantu konkursa nolikums”;

Granta pieteikuma iesniegSanas bridi Granta pieteikums, ka ari taja ietvertds planotas
aktivitates un nodevumi nav, netiek un netiks finanséti no citiem publiskajiem un privatajiem
finansé$anas avotiem, tai skaita ar Eiropas Savienibas fondu un citu starptautisko finansu
instrumentu finans€jumu. Gadijumos, ja finans€jums kadas aktivitates IstenoSanai, t. sk., bet
ne tikai, zinatniska raksta sagatavoSanai, tiek kombinéts, ir skaidri nodro§inata demarkacija no
citiem finans€juma avotiem,;

lai novérstu dubultfinans€juma vai Granta finansg€juma attiecinamibas riskus, ar Granta
administratoru saskano$u visas darbibas, t. sk. planotu dalibu starptautiskas sadarbibas
pasakumos un arvalstu vizités, kas tiesi neattiecas uz Granta realizaciju, bet ko planots veikt
Granta realizacijas laikd, un piekritu, ka gadijuma, ja Granta administrators identific€ riskus,
kas var bitiski ietekmét turpmaku Granta realizaciju un finans€juma attiecinamibu, daliba
sados pasakumos ir parskatama vai atcelama, vai ar individuali izskatdma Granta realizacijas
apturéSana uz laiku, ciktal tas ir atbilsto$i Granta 1stenoSanas nosacijumiem RTU un Granta
steno$anu regul&josajiem argjiem normativajiem aktiem;

pieteikuma un pieteikumam pievienotajos pielikumos noradita informacija atbilst patiesibai;
piekritu personas datu apstradei Nolikuma noteiktaja apjoma un kartiba;

neiebilstu staties darba tiesiskajas attiecibas ar RTU, (LiepU (RTU LA), RTA) un tikt ievEl&ts
pétnieciskaja amata, ka ari Granta sanemsanas gadijuma parakstit Ligumu par akadeémiskas
karjeras doktorantliras granta TstenoSanu un tris méneSu laika iesniegt Granta IstenoSanas
ietvaros sagatavojamo promocijas darba pétijuma datu parvaldibas planu.

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN IETVER LAIKA
ZIMOGU.
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1.4. pielikums

Konsolidacijas partnera (institiicijas, kura nodarbinats promocijas darba konsultants)
parstavja un konsultanta apliecinajums*

Konsolidacijas partneris (institucija,
struktiirvieniba)

Konsolidacijas partnera parstavis/-e (vards,
uzvards, amats)

Konsolidacijas partnera institiicija nodarbinata
promocijas darba konsultants/-e (vards, uzvards,
amats)

Granta pretendents (vards, uzvards, institiicija)

Granta pretendenta promocijas darba téma

Apliecinu sadarbibu Granta pretendenta promocijas darba t€mas ietvaros, lai nodroSinatu Granta
noteikto mérku sasniegSanu.

*Nav jaaizpilda, ja konsultants (vai lidzvaditajs) ir no OS WUR 2024 TOP 500 institiicijas vai
pretendentiem uz RTU Granta vietu —no RTU.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN IETVER LAIKA
ZIMOGU.
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o

2. pielikums

Granta pieteikumu veérteSanas Kritériji un metodika

. Zinatniskas publikacijas konkursa kritérijos klasificétas péc to veidiem atbilstoSi Latvijas

Zinatnes padomes 28.11.2012. apstiprinatajai Zinatnisko publikaciju klasifikacijai.

Tiek ieskaititas publicétas un iesniegtas publikacijas, kas iesniegtas ne agrak ka vienu gadu
pirms doktora studiju iesakSanas.

Publikacijas, kas ir publicétas vismaz gadu pirms doktora studiju iesak3anas, tiks nemtas véra,
ja pretendentiem biis vienads punktu skaits.

Publikaciju saistibu ar promocijas darba tému izverté, balstoties atslégvardos.

Publikacijam un monografijaim, kuram ir vairak neka Cetri lidzautori, punktu skaitu aprékina,
atbilsto$o punktu skaitu no 1. tabulas samazinot par 2,5 % par katru nakamo lidzautoru. Ja
publikacijai ir vairak neka 24 lidzautori, punktu skaitu aprékina, atbilstoSo punktu skaitu no
1. tabulas dalot ar 2 neatkarigi no lidzautoru skaita.

Jesniedzot publikaciju sarakstu, janorada, kada datubazé publikacija atrodama. Publikacija
netiek uzskatita par indeksétu datubaze 1idz bridim, kad ta tiek ievietota atbilstoSaja datubaze.
Attieciba uz iesniegtajiem, bet uz konkursa bridi nepublicétajiem rakstu darbiem
(publikacijam) tiek piemérots punktu samazinasanas koeficients (0,8). Iesniegtas publikacijas
netiek uzskatitas par citéjamam vai datubazes atrodamam lidz bridim, kad tas tiek publicetas
un attiecigi indeksétas atbilsto$ajas datubazes. Tiek vértétas tikai tas iesniegtas publikacijas,
kurdm ir pievienots izdevniecibas vai konferences organizatoru apliecinajums, ka raksts ir
pienemts public€Sanai.

Punktu skaits par patentiem netiek dalits ar konkréta patenta autoru skaitu.

Gadijuma, ja kandidata iesniegta informacija nelauj noteikt publikacijas atbilstibu kadai no
Zinatnisko publikaciju klasifikatora klasém, ta netiek nemta vera.

10. Par zurnalu publikacijam ar lidzautoriem no OS WUR TOP 500 tiek pieSkirts divas reizes

lielaks punktu skaits.

20



Grantu vértésanas kritériji un ieglistamo punktu skaits

1. tabula

KONKURSA KRITERIJI

PUNKTU SKAITS

1. RTU publikaciju registram pievienotas ar promocijas darba
temu saistitas pilna teksta PUBLIKACIJAS, sagrupétas pa
sadiem veidiem:

Tiek ieskaitTtas publicétas un iesniegtas publikacijas, kas iesniegtas ne
agrak ka vienu gadu pirms doktora studiju iesakSanas

Publikacijas

Publicétas

Iesniegtas

1.1. Izdevnieciba izdotas un recenzétas zinatniskas monografijas
vai kolektivas monografijas ar ISBN kodu, kas izpilda
Zinatnisko publikaciju klasifikatora noteiktos kritérijus vai ir

indeksgtas Web of Science Book Citation Index (atbilstosi
Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 2. punkta 2.1. apak3punktam)

20 punkti

16 punkti

1.2. Citas zinatniskas gramatas

10 punkti

8 punkti

1.3. Zinatniskie raksti, kas indekséti Web of Science un/vai Scopus
datubaze, un/vai ieklauti ERIH (European Reference Index of
the Humanities) datubazgs (atbilstosi Zinatnisko publikaciju
klasifikacijas 1. punkta 1.1. apak§punktam)

20 punkti

(40 punkti ar
lidzautoriem no
OS WUR 2024

TOP 500)

16 punkti
(32 punkti ar
Iidzautoriem no
OS WUR 2024
TOP 500)

1.4. Recenzeti zinatniskie raksti, kas public&ti citos starptautiskos
un Latvija izdotos zinatniskajos Zurnalos, kam ir ZSSN kods,
starptautiska redkolégija, kas starptautiski tiek izplatiti un
kuros tiek publicéti dazadu valstu zinatnieku raksti, ka art

raksti ERIH datubazes NAT kategorijas Zurnalos (atbilstosi
Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 1. punkta 1.2. apak3punktam)

10 punkti

8 punkti

1.5. Zinatniskie raksti Latvija un citas valstis izdotos zinatniskajos
zurnalos ar viet&jo redkolégiju, zinatniskie raksti Latvijas
kultlirai nozZimigos Zurnalos (atbilstosi Zinatnisko publikaciju
klasifikacijas 1. punkta 1.3. apak3punktam)

5 punkti

4 punkti

1.6. Publikacijas konferen€u zinojumu izdevumos, kas indeksetas
Web of Science Conference Proceedings Citation Index

un/vai Scopus, ka arT nodalas zinatniskas gramatas (atbilstosi
Zinatnisko publikaciju klasifikacijas 4. punkta 4.1. apak3punktam)

10 punkti

Nav attiecinams

1.7. Publikacijas konferen€u zinojumu izdevumos, kas nav
indeks&ti Web of Science Conference Proceedings Citation
Index un/vai Scopus, k@ ari 1.6. kategorijai potenciali
atbilsto3as publikacijas, kas pieteikuma iesnieg$anas brid1 vél
nav tiku$as indeksétas (atbilstosi Zinatnisko publikaciju klasifikacijas
4. punkta 4.3. apak3punktam)

5 punkti

4 punkti

1.8. Recenzétas konferencu tézes

0,5 punkti

Nav attiecinams

2. Patentu autors vai lidzautors

2.1. LV patents

10 punkti

2.2. Starptautisks patents

20 punkti

3. Starptautiskas sadarbibas pasakumi (planotie)

3.1. Sadarbiba ar QS WUR 2024 TOP 500 universitatém (jabut
aprakstttai pieteikuma)

10 punkti

3.2. Sadarbiba ar citiem arzemju partneriem (jabut aprakstitai
pieteikuma)

5 punkti
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3. pielikums

Prioritarie pétniecibas virzieni RTU — RTU LA konsolidacijas ietvaros akadémiskas karjeras
grantu un pétniecibas un attistibas grantu istenoSanai

1. ENERGETIKA UN VIDE

1.1. Dinamisku sisttmu model&Sana

1.2. Atjaunojamo materialu (t.sk. jiiras algu) izmanto$ana energijas ieguve (t.sk. biogazes razoSana; udenraza
ieguve)

1.3. Aprites ekonomika

1.4. Atjaunojamo energoresursu (t.sk. saules, v&ja, vilnu energijas) izmantoSana

2. PILSETAS UN ATTISTIBA

2.1. Atvertie dati pilsétas parveidei

2.2. llgtsp&jigas izglitibas saturs un nodrosinajums

2.3. Dazadibas dimensijas visos izglitibas posmos

2.4. Izglitibas un parvaldibas izciliba cilvekkapitala kapacitates un dzives kvalitates ilgtsp€jai

2.5. Regionala parvaldiba

2.6. llgtsp&jiga sabiedriba un sociala atbalsta sistéma (t.sk., sabiedribas atbildiba un uzvedibas maina,
sabiedribas iesaiste, sabiedribas procesu ietekméSana, droSibas aspekti)

2.7. Valoda, kultiira un jauno mediju maksla regionalas, ekologiskas un sociali ekonomiskas ilgtsp€jas
konteksta

3. TRANSPORTS

3.1. Jaras un iek$€jo akvatoriju roboti
3.2. E-mobilitate (t.sk., civilas un militaras aizsardzibas tehnologijas)

4. MATERIALI, PROCESI UN TEHNOLOGIJAS

4.1. Atjaunojamie materiali (t.sk. juras alges)
4.2. Procesu monitorings (t.sk. vides monitorings)

5. INFORMACIJAS UN KOMUNIKACIJAS TEHNOLOGIJAS

5.1. Digitalas humanitaras zinatnes (t.sk. datos balstita latvieSu zimju valodas izp&te)

5.2. Radosas industrijas (t.sk. jauno mediju maksla, automatizacijas riki radosajam industrijam)

5.3. Datorvadiba, informacijas un vides tehnologijas ilgtsp&jigai attistibai

5.4. 1T risinajumi statistika un datu kvalitates p&tfjumos (t.sk. medicinai, vides monitoringam, u.tml.)
5.5. Lietu internets un maksliga intelekta pielietojumi

5.6. E-studiju tehnologijas un parvaldiba

6. LETONIKA (arpus RTU Pétniecibas platformu témam)

6.1. Bérnu un jaunie$u valoda (t.sk. latvieu valodas prasme un lietojuma attistiba valodu konkurences vide)
6.2. Valoda, literatiira, kultiira Kurzemes kultirtelpa Latvijas, Baltijas un Ziemeleiropas konteksta

6.3. Miisdienu valodu un literatiiras funkcioné$ana un apguve multikulturala vide

6.4. Balss ergonomikas izp&te
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4. pielikums

Prioritarie pétniecibas virzieni RTU — RTA konsolidacijas ietvaros akademiskas karjeras
grantu un pétniecibas un attistibas grantu IstenoSanai

1. ENERGETIKA UN VIDE

1.1. Sociotehnisko sistému modelgsana (lietojums piem., vides un energgtikas politikas veidosanai)

1.2. Resursu ilgtsp&jiga un racionala izmantoSana (piem., partikas atkritumu samazinasanas iespgjas, partikas
produktu dehidreSana; zemes teritoriju optimala izmantoSana lauksaimnieciba; mala ka dabas resursa
izmantosanas iesp&jas medicing, kosmétika; hidroekosistému ilgtspgja, sapropela izsmelSanas ietekme uz
ezera ekosistemu)

1.3. Partikas razo3ana (jaunu partikas produktu izstrade, partikas parpalikumu parstrade, bezatlikumu partikas
rayo$anas organizicija, partikas kvalitates parametru noteikSana, uzturvertibu noteiksana, iepakojuma
piemeklgSana)

2. PILSETAS UN ATTISTIBA

2.1. Regionala ekonomika un tiirisms
2.2. Regiona ekonomiskas izaugsmes izaicinajumi un perspektivas
2.3. Uznémumu snieguma novertgjums

3. TRANSPORTS

3.1. Mikromobilitates transportlidzek]u izstrade un uzlaboSana
3.2. Mikromobilitates transportlidzeklu izmantoanas ekosistémas izstrade un uzlaboSana pilsétvidém

4. MATERIALI, PROCESI UN TEHNOLOGIJAS

4.1. Lazertehnologijas (virsmu parklajumi, virsmas lazera mikro un nano strukturésana, lietoSana medicina
un marké$and; jaunu lazeriekartu izstrade; nanodalinu iegliSana zem udens (vai ar citam metodeém),
izmantojot lazera starojumu)

4.2. Metodes viedo materialu veidoganai, t.sk. fotonikai; materialu virsmu Tpasibu izmainas (piem., adhézija,
hidrofilu un hidrofobu virsmu iegi$ana; antibakterialas Tpasibas)

4.3. Dimantlidziga oglekla (DLC), korunda u.c. nanostrukturéto parklajumu veidosana

4.4. Dezinfekcijas ar UV starojumu un ozonu iekartu izstrade

4.5. Jaunu kompozitmaterialu izstrade

4.6. Funkcionalie materiali (t.sk. funkcionalo tekstilmaterialu ieguve to virsmu apstradajot ar lazeriem)

4.7. Mas$inmacisanas algoritmu (maksligo neironu tiklu) izstrade mark&jumu iegtiSanai un optimizacijai uz
dazadam virsmam

4.8. Makro apstrades (grie$ana, metinaSana, riidiSana un uzkaus€$ana) inovativo tehnologiju un metozu un
risinajumu izstrade

4.9. Biostimulacijas tehnologiju izstrade

5. INFORMACIJAS UN KOMUNIKACIJAS TEHNOLOGIJAS

5.1. Droni, un to lieto$ana lauksaimnieciba (piem. slimibu noteikSanai abeldarza)
5.2. Zemes virsmu skenéSana

5.3. Mehatronika

5.4. Digitalas humanitaras zinatnes

5.5. Digitalie riki pedagogija (t.sk. MI)

5.6. Diagnostikas maksliga intelekta risinajumu izstrade medicina

5.7. Mediji digitalas kultiras laikmeta

6. DROSIBA UN AIZSARDZIBA
(Tematiskais virziens: Drogas un efektivas jiiras inZeniersistémas un to tehniska ekspluatacija)

6.1. Robezu drogiba (t.sk. ietverot digitalos risinajumus, komunikaciju ar sabiedribu, mediju politiku un
medijpratibu)
6.2. Maksliga intelekta riki un to ievieSana vai izstrade robezu drosiba
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